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Objetivos:

- Analizar el concepto de responsabilidad social corporativa (RSC), deteniéndose en las
implicaciones que tiene para las empresas su incorporacion a las estrategias de gestion.

- Conocer las principales iniciativas legislativas y politicas que se han llevado a cabo en relacion a
la RSC, tanto en el ambito europeo como en el espafiol, asi como los acercamientos a este
concepto que se han realizado desde el sector privado, especialmente empresarial.

- Aprender cudles son las principales herramientas e instrumentos existentes, cuya finalidad sea
implementar en las empresas politicas integrales o parciales de RSC.
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